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El Comité Ético Científico de la Universidad de Valparaíso (CEC-UV) es un órgano 

colegiado autónomo, creado mediante la Resolución Nº 2040 del 23 de abril de 2012, 

constituido por académicas y académicos de diferentes disciplinas, un/a representante de la 

comunidad y un/a licenciado/a en derecho. Su creación surge a raíz de la necesidad de 

disponer de un cuerpo regulatorio al interior de la Universidad de Valparaíso, tras la puesta en 

vigencia de la Ley Nº 20.584, que regula los derechos y deberes que tienen las personas en 

relación con acciones vinculadas a su atención en salud y participación en investigaciones 

científicas. 

El CEC-UV depende administrativamente de la Vicerrectoría de Investigación e 

Innovación (VRII), y realiza sus funciones con total autonomía respecto de las autoridades de 

Rectoría, de las Facultades, de los Institutos y las Escuelas que conforman la Universidad de 

Valparaíso. Su misión es resguardar la seguridad, proteger los derechos y cautelar el bienestar 

de las personas que participan en investigaciones científicas realizadas y/o dirigidas por los 

funcionarios/as de la Universidad de Valparaíso, cuidando que estas se desarrollen dentro del 

marco ético y legal vigente.  

La principal labor es evaluar y dar seguimiento a los protocolos de investigación que 

involucren a seres humanos, y/o sus datos personales y sensibles, además de sus respectivas 

enmiendas en aspectos éticos, metodológicos y científicos, con el objetivo de aprobar o 

rechazar su realización y cierre. Para ello, sesiona quincenalmente con un quórum mínimo de 

al menos la mitad de sus miembros más uno. Además, el CEC-UV supervisa la conducción 

de los proyectos, cautelando las pautas éticas internacionales y las reglamentaciones locales 

e internacionales, con el objeto de resguardar la integridad física y psíquica de los participantes 

y velar por su autonomía y derechos. Las resoluciones de este comité son vinculantes para el 

desarrollo de la investigación evaluada. 

Las funciones específicas del CEC-UV son: 
 

• Evaluar y certificar los aspectos ético - científicos de los proyectos de 

investigación adjudicados a académicos/as que cuentan con fondos externos, 

en los que la UV es la institución principal o asociada y, excepcionalmente, 

otros proyectos de otras instituciones, en los cuales pueden participar 

académicos/as de la Universidad de Valparaíso o externos a la institución. 

• Hacer seguimiento de las investigaciones en curso, incluyendo sus enmiendas 

y su cierre, para verificar el cumplimiento de los protocolos aprobados. 

DESCRIPCIÓN DEL CEC-UV 
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• Solicitar a las/los investigadores/as toda la información que considere necesaria 

para la evaluación. 

• Asesorar a la comunidad universitaria en materias de ética científica para la 

investigación con participación de seres humanos. 

• Informar a las autoridades de la universidad en materias que le competan. 

• Velar por la capacitación continua en aspectos éticos de los miembros del CEC-

UV. 

• Cumplir con la normativa nacional vigente respecto del funcionamiento de los 

Comités de Ética Científica. 

• Velar por el cumplimiento de buenas prácticas de funcionamiento, con miras a 

mantener la acreditación del CEC-UV.  

• Presentar una memoria anual del quehacer del Comité a la VRII. 

 

 

                                                         

 

De acuerdo con el reglamento interno del CEC-UV, modificado por última vez el año 

2018, este Comité cuenta con un mínimo de 13 integrantes, en calidad de titulares, calificados 

y con experiencia suficiente para revisar y evaluar protocolos de investigación en sus aspectos 

científicos, técnicos y éticos. El CEC-UV no incluye a personas afiliadas a organizaciones de 

investigación por contrato o a organizaciones promotoras. 

La composición del CEC-UV sufrió varios cambios de sus integrantes durante 2025, 

estando conformada inicialmente, según la Resolución Exenta 2522 de la VRII, emitida el 19 

de mayo de 2025, por: 

 
MARIANE LUTZ RIQUELME – Presidenta, Miembro titular. 

Facultad de Medicina 
 

MÓNICA IGLESIAS VÁZQUEZ – Vicepresidenta, Miembro titular. 
Facultad de Ciencias Sociales 

 
CLAUDIA IBACACHE QUIROGA – Secretaria Ejecutiva, Miembro titular. 

Facultad de Farmacia 
 

CLAUDIA COZZANI VACCAREZZA – Abogada, Miembro titular. 
Facultad de Derecho  
 

ANDREA FLANAGAN BÓRQUEZ – Miembro titular 
Facultad de Ciencias Sociales 
 

CLAUDIA CALDERÓN FLÁNDEZ – Miembro titular 
Facultad de Ciencias Sociales 

 

INTEGRANTES DEL CEC-UV 
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SUSANA ROJAS DE LA FUENTE – Miembro Titular 

Facultad de Ingeniería  
 

HÉCTOR ARANCIBIA MARTINI – Miembro Titular 
Facultad de Humanidades y Educación 
 

RODRIGO VERGARA FISHER– Miembro Titular 
Facultad de Medicina 
 

LEONEL MUÑOZ SAGREDO– Miembro Titular 
Facultad de Medicina 

 
JORGE GODOY OLAVE – Miembro Titular 

Facultad de Odontología 
 

SILVIO BECERRA FUICA – Miembro Titular 
Representante de la Comunidad 

             
MARCELO ARANCIBIA MEZA – Miembro Suplente 

Facultad de Medicina 
 
SERGIO RAMOS AVASOLA– Miembro Suplente 

Facultad de Medicina 
 
MAGDALENA CORTÉS SAAVEDRA– Miembro Suplente 

Facultad de Farmacia 
 
WILLIAM BUNSTER ARACENA – Secretario Administrativo 

 

 

Tras ello, el comité cambió su conformación durante 2025, quedando constancia de 

todas estas modificaciones en las Actas de las correspondientes sesiones y Resoluciones 

exentas: 

1. 28 de mayo: Magdalena Cortés Saavedra, Miembro Suplente, presenta su 

renuncia por razones académicas.  

2. 21 de julio: Leonel Muñoz Sagredon, Miembro Titular, presenta su renuncia por 

incompatibilidad horaria de sus funciones médicas y el horario de reuniones del 

Comité. 

3. 19 de agosto: Mariane Lutz Riquelme (presidenta), Mónica Iglesias Vázquez 

(vicepresidenta) y Claudia Ibacache Quiroga (secretaria ejecutiva), renuncian a 

sus respectivos cargos directivos. 

4. 2 de septiembre: El Comité elige a Jorge Godoy Olave como presidente, Andrea 

Flanagan Bórquez como vicepresidenta y Susana Rojas de la Fuente como 

secretaria ejecutiva del Comité. 

5. 21 de octubre: Héctor Arancibia Martini informa su retiro como Miembro Titular, 

debido a que cumple el tiempo máximo de permanencia, como lo estipula el 

reglamento del Comité, el que se hace efectivo a contar del 30 de octubre. 

 



  

5  

6. 21 de noviembre: Marcelo Arancibia Meza, Miembro Suplente, presenta su 

renuncia por razones académicas. 

7. 6 de diciembre: Mónica Iglesias Vázquez, Miembro Titular, solicita suspensión 

temporal por motivos académicos. 

8. 29 de diciembre: Sergio Ramos Avasola, Miembro Suplente, presenta su 

renuncia por razones académicas. 

 

Al cierre de 2025,  el CEC-UV  está conformado por: 

JORGE GODOY OLAVE – Presidente, Miembro Titular. 
Facultad de Odontología 
 

ANDREA FLANAGAN BÓRQUEZ – Vicepresidenta, Miembro Titular. 
Facultad de Ciencias Sociales 
 

SUSANA ROJAS DE LA FUENTE – Secretaria Ejecutiva, Miembro Titular. 
Facultad de Ingeniería 

 
CLAUDIA COZZANI VACCAREZZA – Abogada, Miembro Titular 
           Facultad de Derecho 
 
MARIANE LUTZ RIQUELME – Miembro Titular 

Facultad de Medicina 
 

CLAUDIA IBACACHE QUIROGA – Miembro Titular 
Facultad de Farmacia 

 
CLAUDIA CALDERÓN FLÁNDEZ – Miembro Titular 

Facultad de Ciencias Sociales 
 
RODRIGO VERGARA FISHER – Miembro Titular 

Facultad de Medicina 
 
SILVIO BECERRA FUICA – Representante de la comunidad, Miembro Titular 

   
Complementariamente, el CEC-UV cuenta con la colaboración de tres evaluadores 

externos: 

- Karin Miethe Sainz – Universidad del Desarrollo (Metodología de la Investigación). 

- Joaquín Bahamondes Correa – Universidad Católica de Norte (Metodología de la 

Investigación). 

- William Durán León - Universidad Javeriana, Colombia (Metodología de la 

Investigación). 
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Durante el año 2025, el Comité sostuvo 22 sesiones de trabajo ordinarias, según se 

detalla en la Tabla 1. 

 

 
 

En la Tabla 2 se presenta el resumen de la asistencia de los miembros titulares del 

CEC-UV durante 2025. La mayor parte de las inasistencias se encuentran justificadas por 

razones de salud o académicas. 

Tabla 1. Calendario de reuniones CEC-UV 2025 

N° 
sesión 

Fecha Lugar de 
reunión 

Estado  

224 07/01 VRII Realizada 

225 21/01 VRII Realizada 

226 11/03 VRII Realizada 

227 25/03 VRII Realizada 

228 08/04 VRII Realizada 

229 22/04 VRII Realizada 

230 06/05 VRII Realizada 

231 20/05 VRII Realizada 

232 03/06 VRII Realizada 

233 17/06 VRII Realizada 

234 08/07 VRII Realizada 

235 22/07 VRII Realizada 

236 05/08 VRII Realizada 

237 19/08 Salón Rojo 
Prorrectoría 

Realizada 

238 02/09 VRII Realizada 

239 23/09 VRII Realizada 

240 07/10 VRII Realizada 

241 21/10 VRII Realizada 

242 04/11 VRII Realizada 

243 18/11 VRII Suspendida 

244 02/12 VRII Realizada 

245 16/12 VRII Realizada 

* VRII: Vicerrectoría de Investigación e Innovación 
 
 
 

ACTIVIDADES REALIZADAS POR EL CEC-UV  

           SESIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIASARI 

ASISTENCIA A LAS SESIONES  
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Tabla 2. Resumen de asistencia anual de los miembros titulares del CEC-UV. 

 

PARTICIPANTES 224 225 226 227 228 229 230 231 232 233 234 235 236 237 238 239 240 241 242 243 244 245

  

SESIONES  

COMO 

MIEMBRO 

ACTIVO

TOTAL 

ASISTEN

CIAS 

% 

ASISTENCI

A  ANUAL

MARIANE LUTZ X X X X X X X X X J X X X X X X X X X J X X 22 20 90,0%

CLAUDIA IBACACHE X X J X X J X X X X X X X X X J J X X X X X 22 18 81,0%

MÓNICA IGLESIAS J X X X J X X X X X J X J X X J X X J J J J 22 13 59,0%

CLAUDIA COZZANI X X X X X X J X X X J X X X J X X X X J X X 22 18 81,0%

ANDREA FLANAGAN X X X J X X X X X X X X X X X X J X X X X X 22 20 90,0%

CLAUDIA CLADERÓN X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X 22 22 100,0%

SUSANA ROJAS X J X X X X X X X J X X X J X X X J X X X X 22 18 81,0%

HÉCTOR ARANCIBIA X X X X X X X X X X X X X X X X X X R R R R 18 18 100,0%

LEONEL MUÑOZ J J J X X X J X J J X R R R R R R R R R R R 11 5 45,0%

RODRIGO VERGARA X X X J X X X X X J J X X X J J J X J J J J 22 12 54,0%

JORGE GODOY X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X 22 22 100,0%

SILVIO BECERRA X X X X X X X X X X X X X X X X X X X J X X 22 21 95,5%

FECHA 7/01 21/01 11/03 25/03 08/04 22/04 06/05 20/05 03/06 17/06 08/07 22/07 05/08 19/08 2/09 23/09 7/10 21/10 4/11 18/11 2/12 16/12  

J: Justificada; SJ: Sin justificar; NC: No citado; R: Retirado; S/R: Suspendida/Reprogramada.

CUMPLIMIENTO 2025

NÚMERO DE SESIÓN - 2025
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Durante 2025, los y las integrantes del CEC-UV participaron en diversas actividades 

de vinculación con el medio. 

1. Taller a CEC-FACING. Realizada el viernes 22 de agosto, a las 9 hrs, en dependencias 

de la Facultad de Ingeniería de la UV, con una duración de 4 hrs. En esta instancia la 

directiva del CEC-UV abordó el funcionamiento de un CEC, aspectos prácticos de 

funcionamiento y recomendaciones. 

2. Capacitación a Pontifica Universidad Católica de Valparaíso. Realizada el 8 de 

septiembre a las 9 hrs, en dependencias de la Casa Central de la PUCV, a cargo de 

Mariane Lutz y Claudia Ibacache. 

3. Charla informativa al Consejo de Investigación de la Universidad de Valparaíso. 

Realizada el jueves 25 de septiembre, a las 15 hrs. en dependencias de la Facultad de 

Derecho de la UV, a cargo de la directiva vigente. En dicha instancia la directiva del 

CEC-UV presentó las funciones del CEC y su forma de funcionamiento a los miembros 

del consejo.  

 
 
 

 
 

 

Durante 2025 se realizó un total de 38 evaluaciones, según el siguiente desglose: 

• Inicial: 14 

• Seguimiento: 16 

• Enmienda: 2 

• Cierre: 6 

 

Cuando el Comité tuvo dudas en relación con algún protocolo en revisión, invitó al/la 

investigador/a responsable y sus colaboradores directos a una entrevista (presencial u online) 

en la que pudiera explicar con mayor detalle el protocolo de trabajo. 

 

A continuación, se detallan las solicitudes evaluadas: 

 

 

 

CAPACITACIONES Y CHARLAS INFORMATIVAS 

PROTOCOLOS REVISADOS 
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CÓDIGO TÍTULO 

CEC-UV 306-25 
EL CUIDADO EN CONTEXTOS COMUNITARIOS, INVESTIGATIVOS Y DE 
POLÍTICAS PÚBLICAS: ANALIZANDO POSIBILIDADES MULTIDIRECCIONALES DE 
CIUDADANÍA EN CHILE. 

CEC- UV 307-25 
VISUALITY OF PROTEST: COLLECTIVE MEMORY AND POLITICAL GRAPHICS IN 
THE POPULAR UPRISING IN VALPARAÍSO. 

CEC-UV 308-25 

MÉTODO DE RED NEURONAL ARTIFICIAL INFORMADA POR LA FÍSICA PARA 
MODELACIÓN DE INTERACCIÓN FLUIDO-EXTRUCTURA (PINNFSI): ESTIMACIÓN 
Y CARACTERIZACIÓN PRECISA Y NO INVASIVA DE LA PRESIÓN ARTERIAL 
PULMONAR, PERSONALIZADA AL SUJETO, BASADA EN IMÁGENES DE 
RESONANCIA MAGNÉTICA. 

CEC-UV 309-25 
¿EL DERECHO INTERNACIONAL ECONÓMICO EN CRISIS? DESAFÍOS Y 
OPORTUNIDADES PARA CHILE CON MIRAS AL DESARROLLO SOSTENIBLE. 

CEC-UV 310-25 
A TRANSLATION SYSTEM BASED ON A HYBRID NEURAL MACHINE APPLIED TO 
SIGN LANGUAGE PRODUCTION. 

CEC-UV 311-25 
CAMINOS DE NACIÓN, CAMINOS CON MEMORIA. UN ANÁLISIS DE PROCESOS 
IDENTITARIOS HISTÓRICOS Y CONTEMPORANEOS EN LA MATERIALIDAD DE LA 
AVENIDA LIBERTADOR B.O´HIGGINS EN SANTIAGO. 

CEC-UV 312-25 
EXPANDIENDO EL CONOCIMIENTO INTERPRETATIVO Y ESPECIALIZADO EN LA 
FORMACIÓN INICIAL DE PROFESORES DE MATEMÁTICAS. 

CEC-UV 313-25 
FORMULACIÓN Y EVALUACIÓN CLÍNICA DE UNA MICROEMULGEL CON TRIPLE 
ACCIÓN PARA EL TRATAMIENTO DE LA DERMATITIS ATÓPICA LEVE A 
MODERADA. 

CEC-UV 314-25 
MONITOREO AMBULATORIO UTILIZANDO INDICADORES FISIOLÓGICAMENTE 
RELEVANTES CON PRINCIPIOS DE APRENDIZAJE MOTOR. 

CEC-UV 315-25 
MODEL-DRIVEN DEVELOPMENT OF STRATEGICALLY ALIGNED MICROSERVICE-
BASED APPLICATIONS. 

CEC-UV 316-25 

INVESTIGATING THE MODERATING ROLE OF MUSCLE STRENGTH AND POWER 
IN THE RELATIONSHIP BETWEEN ADAPTATIONS TO JUMPING OVERLOAD AND 
BONE DEVELOPMENT AND FUTURE RISK TO OSTEOPOROSIS PARAMETERS IN 
ADOLESCENTS WITH AND WITHOUT OBESITY: THE FITBONE STUDY. 

CEC-UV 317-25 
DOMAIN ADAPTATION OF SUBJECT-SPECIFIC MODELING FOR AMBULATORY 
ASSESSMENT OF LARYNGEAL BIOMECHANICAL. 

CEC-UV 318-25 
SUBJETIVIDADES CLIMÁTICAS EN MOVIMIENTO: DESHACER HOGAR EN 
CONTEXTO DE INSEGURIDAD  HÍDRICA. 

CEC-UV 319-25 
CIUDADANÍA INTERCULTURAL EN ESCUELAS PÚBLICAS: CONCEPCIONES Y 
PRÁCTICAS EN CONTEXTOS DE DIVERSIDAD MIGRATORIA. 

 

 

 

 
 

Según lo establecido en el artículo N° 34 del Reglamento del CEC-UV, “Las 

aprobaciones de los protocolos tendrán una vigencia de un año y podrán ser renovadas, 

mientras el estudio se esté ejecutando, previo informe de seguimiento del proyecto.” 

A continuación, se identifican los protocolos correspondientes a seguimiento durante 

2025: 

    INICIO 

    SEGUIMIENTO 
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CÓDIGO TÍTULO 

CEC-UV 261-22 
IMPACT AND APPROACH OF THE FEMINIST COMPLAINT IN THE FRAMEWORK 
OF THE INSTITUTIONALIZATION OF GENDER IN CHILEAN UNIVERSITIES. 

CEC-UV 264-23 DECENTERING GENDER INEQUALITIES. 

CEC-UV 266-23 
APROPIARSE LA CALLE: IMPACTOS ESPACIALES EN EL ESPACIO PÚBLICO DEL 
COMERCIO CALLEJERO INFORMAL. 

CEC-UV 269-23 

LA ASPIRACIÓN DE LA MOVILIDAD INTER-GENERACIONAL EN TIEMPOS DE 
CAMBIOS: CONSTRUCCIÓN DE UN MODELO TEÓRICO-COMPRENSIVO SOBRE 
LA PERMANENCIA Y RETENCIÓN DE ESTUDIANTES DE PRIMERA GENERACIÓN 
EN CHILE. 

CEC-UV 270-23 
ROL DE LAS HORMONAS TIROIDEAS EN LOS MECANISMOS 
FISIOPATOLÓGICOS DE LA ENFERMEDAD DE ALZHEIMER Y SUS POTENCIALES 
IMPLICANCIAS TERAPÉUTICAS. 

CEC-UV 273-23 
MODELAMIENTO COMPUTACIONAL DEL CONTROL MOTOR DE LA VOZ 
UTILIZANDO REPRESENTACIONES INDIVIDUALIZADAS NEUROFISIOLÓGICAS, 
AUDITIVAS, AERODINÁMICAS Y BIOMECÁNICAS. 

CEC-UV 274-23 
EFECTO DE LA SELECCIÓN LÉXICA EN EL DISCURSO INEFICIENTE: UNA 
MIRADA PSICO-NEUROLINGÜISTICA AL PRIMER EPISODIO DE ESQUIZOFRENIA. 

CEC-UV 276-23 

BEYOND THE WHAT OF FEEDING CHILDREN: UNDERSTANDING THE HOW AND 
WHY OF PARENTING FEEDING STYLES AND FOOD PARENTING PRACTICES 
AND THEIR ASSOCIATIONS WITH DIET AND WEIGHT STATUS OF PRESCHOOL 
CHILDREN OF VULNERABLE FAMILIES IN CHILE. 

CEC-UV 279-23 
LA ESCRITURA COMO PRÁCTICA SOCIAL EN LAS CIENCIAS SOCIALES, 
HUMANIDADES Y ARTES: UNA INVESTIGACIÓN CRÍTICA DE LA ESCRITURA 
COMO PRODUCTO EN EL CAPITALISMO ACADÉMICO. 

CEC-UV 286-23 

EVALUACIÓN DE LA EFECTIVIDAD DE UNA INTERVENCIÓN PSICOEDUCATIVA 
EN EL MANEJO DEL ESTRÉS SOBRE LOS NIVELES DE CORTISOL, ANSIEDAD Y 
EL RENDIMIENTO ACADÉMICO EN ALUMNOS DE LA ACADEMIA POLITÉCNICA 
NAVAL. 

CEC-UV 288-24 
CUANTIFICACIÓN AUTOMÁTICA DE DENSIDAD MAMARIA USANDO 
INTELIGENCIA ARTIFICIAL, COMO HERRAMIENTA DE APOYO EN PESQUISA DE 
CÁNCER MAMARIO: MAMAI-DENS. 

CEC-UV 289-24 
LA RELACIÓN ENTRE LAS HABILIDADES MATEMÁTICAS DE NIÑOS Y NIÑAS 
MIGRANTES Y LOS ESTEREOTIPOS DE DOCENTES EN EDUCACIÓN BÁSICA. 

CEC-UV 291-24 
DIET QUALITY AND PUBERTAL TIMING: A LONGITUDINAL STUDY IN CHILEAN 
GIRLS AND BOYS. 

CEC-UV 293-24 

ESTUDIO DE LA ARTICULACIÓN DE CONOCIMIENTOS TEÓRICOS Y PRÁCTICOS 
EN EL TRABAJO DOCENTE A PARTIR DE LA COLABORACIÓN DE LA TRÍADA 
FORMATIVA: PROFESOR EN FORMACIÓN INICIAL, PROFESOR GUÍA Y 
PROFESOR SUPERVISOR, EN EL CONTEXTO DE PRÁCTICAS. 

CEC-UV 304-24 
PROTOCOLOS DE ACTUACIÓN PARA EL RESGUARDO DE AMBIENTES 
PSICOSOCIALES ADECUADOS PARA LA SALUD LABORAL DE LAS Y LOS 
DOCENTES Y ASISTENTES DE LA EDUCACIÓN. 

CEC-UV 305-24 
MOTIVACIONES DE PADRES Y CUIDADORES QUE EVITAN O RECHAZAN 
VACUNA. 

 
 
 

 

 

Según lo establecido en el artículo N° 37-bis del Reglamento del CEC-UV, “En el caso de los 

protocolos aprobados en ejecución, se deberá notificar al Director/Directora de la institución 

respectiva cualquier enmienda, cierre o suspensión de los protocolos, así como todo efecto 

adverso que haya sido puesto en conocimiento por los investigadores del proyecto.” 

 

    ENMIENDA 
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A continuación, se identifican las solicitudes de enmienda presentadas durante 2025: 
 

CÓDIGO TÍTULO 

CEC-UV 269-23 

LA ASPIRACIÓN DE LA MOVILIDAD INTERGENERACIONAL EN TIEMPOS DE 
CAMBIOS: CONSTRUCIÓN DE UN MODELO TEÓRICO-COMPRENSIVO SOBRE 
PERMANENCIA Y RETENCIÓN DE ESTUDIANTES DE PRIMERA GENERACIÓN EN 
CHILE.  

CEC-UV 289-24 
LA RELACIÓN ENTRE LAS HABILIDADES MATEMÁTICAS DE NIÑOS Y NIÑAS 
MIGRANTES Y LOS ESTEREOTIPOS DE DOCENTES EN EDUCACIÓN BÁSICAS. 

 
 
 

 
 

Según lo establecido en el artículo N° 40 del Reglamento del CEC-UV, “El investigador 

se compromete a entregar al CEC-UV un informe final al término del estudio, adjuntando los 

resultados.” 

Durante 2025, se aprobó el cierre de los siguientes protocolos: 

 

CÓDIGO TÍTULO 

CEC-UV 228-21 
TRANSMISIÓN GENERACIONAL DE MEMORIAS SOCIALES SOBRE EL PASADO 
RECIENTE Y MOVILIZACIONES QUE DISPUTAN EL GÉNERO EN EL CHILE DE LA 
POSTDICTADURA. 

CEC-UV 234-21 PAREJAS DEL MISMO SEXO EN CHILE: LUCHAS PÚBLICAS Y PRIVADAS. 

CEC-UV 244-22 
EL DERECHO INTERNACIONAL DE INVERSIONES Y LAS COMUNIDADES 
LOCALES: ¿UNA RELACIÓN PROBLEMÁTICA? 

CEC-UV 246-22 ENGINEERING CULTURE IN CHILE: AN INTERDISCIPLINARY APPROACH. 

CEC-UV 248-22 
DEFENSORES/AS DE DERECHOS HUMANOS: NARRATIVAS GLOBALES Y 
PRÁCTICAS LOCALES DE JUSTICIA EN EL CHILE CONTEMPORÁNEO. 

CEC-UV 279-23 
LA ESCRITURA COMO PRÁCTICA SOCIAL EN LAS CIENCIAS SOCIALES, 
HUMANIDADES Y ARTES: UNA INVESTIGACIÓN CRÍTICA DE LA ESCRITURA 
COMO PRODUCTO EN EL CAPITALISMO ACADÉMICO. 

 

 

 

Durante 2025 se recibieron los siguientes proyectos externos para evaluación (4 

proyectos de inicio y un seguimiento): 

 

CÓDIGO TÍTULO INSTITUCIÓN 

CEC-UV 313-25 
FORMULACIÓN Y EVALUACIÓN CLÍNICA DE UNA 
MICROEMULGEL CON TRIPLE ACCIÓN PARA EL 
TRATAMIENTO DE LA DERMATITIS ATÓPICA LEVE 
A MODERADA. 

PONTIFICIA UNIVERSIDAD 
CATÓLICA DE 
VALPARAÍSO. 

CEC-UV 314-25 
MONITOREO AMBULATORIO UTILIZANDO 
INDICADORES FISIOLÓGICAMENTE RELEVANTES 
CON PRINCIPIOS DE APRENDIZAJE MOTOR.  

UNIVERSIDAD TÉCNICA 
FEDERICO SANTA MARÍA. 

CEC-UV 316-25 

INVESTIGATING THE MODERATING ROLE OF 
MUSCLE STRENGTH AND POWER IN THE 
RELATIONSHIP BETWEEN ADAPTATIONS TO 
JUMPING OVERLOAD AND BONE DEVELOPMENT 

PONTIFICIA UNIVERSIDAD 
CATÓLICA DE VALPARAÍSO. 

    CIERRE 

    PROYECTOS EXTERNOS  
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AND FUTURE RISK TO OSTEOPOROSIS 
PARAMETERS IN ADOLESCENTS WITH AND 
WITHOUT OBESITY: THE FITBONE STUDY. 

CEC-UV 317-25 
DOMAIN ADAPTATION OF SUBJECT-SPECIFIC 
MODELING FOR AMBULATORY ASSESSMENT OF 
LARYNGEAL BIOMECHANICAL COMPONENTS. 

UNIVERSIDAD TÉCNICA 
FEDERICO SANTA MARÍA. 

CEC-UV 273-23 
SUBJECT-SPECIFIC REPRESENTATIONS OF 
LARYNGEAL MOTOR CONTROL USING LOW-
ORDEN MEDELS OF VOICE PRODUCTION. 

UNIVERSIDAD TÉCNICA 
FEDERICO SANTA MARÍA. 

 

 

 

La figura muestra las solicitudes de evaluación recibidas por el CEC-UV durante el 

período indicado. En 2025, las evaluaciones iniciales fueron un 22% inferiores a las de 2024 

y 44% inferiores a 2023. Los seguimientos disminuyeron en un 30% respecto a 2024 y se 

mantuvieron iguales en comparación con 2023. En 2025, las solicitudes de enmiendas 

disminuyeron en un 78% respecto a 2024 y 75% respecto a 2023. Las solicitudes de cierre, 

en tanto, se mantuvieron iguales a las de 2024 y 2023. La cifra de proyectos sometidos a 

evaluación inicial refleja el descenso de proyectos con financiamiento externo adjudicados por 

investigadores UV en 2025, con cifras inferiores a los dos años previos. 

 

 

 

 

TOTAL DE PROTOCOLOS REVISADOS 2023 A 2025 
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Durante 2025, los miembros del CEC-UV participaron en 2 instancias de capacitación: 

1. Diploma de postítulo 2025 en ética de la investigación científica con seres 

humanos, dictado por el Departamento de Bioética y Humanidades Médicas de la 

Facultad de Medicina de la Universidad de Chile. Este diplomado, a distancia, se dictó 

entre el 7 de agosto y el 6 de diciembre, con un total de 75 hrs. directas (sincrónicas) y 

150 hrs. indirectas (trabajo individual no presencial). En esta capacitación participaron 

3 miembros titulares del CEC-UV Claudia Calderon Flándes, Jorge Godoy Olave y 

Susana Rojas de la Fuente, siendo financiado su arancel por la VRII de la Universidad 

de Valparaíso. 

2. Seminario de Fortalecimiento de Comités de Ética Científicos 2025 "Desafíos para 

la ética de la investigación", organizado por oficina de Bioética del Gabinete de la 

Subsecretaría de Salud Pública y la Comisión asesora de Ética de la Investigación en 

Salud del Ministerio (CMEIS). Esta instancia se desarrolló entre los días 3 y 4 de 

diciembre del año 2025, con un total de 10 hrs. En esta instancia participaron 3 

miembros titulares del CEC-UV, Mariane Lutz Riquelme, Jorge Godoy Olave y Susana 

Rojas de la Fuente, y el secretario administrativo. 

3. V Congreso Internacional de Ética y Bioética "abriendo espacios para la 

deliberación en temas emergentes", organizado por el Comité de Ética Científica 

institucional de la Universidad de Santiago de Chile (USACH), realizado entre el 26 y el 

28 de noviembre, con un total de 27 hrs. En esta instancia participó , Jorge Godoy Olave 

del CEC-UV, siendo autofinanciado.. 

 

 
 
 

Durante 2025 se desarrollaron las siguientes actividades: 

 

• Revisión y actualización de documentos disponibles en la web (Formularios de 

solicitudes de revisión, formularios de consentimiento y asentimiento informado, 

responsabilidades del investigador, entre otros). 

• Elaboración e inclusión del documento “Declaración de conflicto del investigador” en la 

carpeta de documentos requeridos para las evaluaciones en la página web del Comité.  

 

CAPACITACIÓN DE SUS INTEGRANTES 

OTRAS ACTIVIDADES  
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• Revisión del Reglamento del Comité, con propuestas de modificaciones y entrega del 

documento a la VRII para tramitar su aprobación. 

• Actualización y revisión de propuesta de generación de una plataforma automatizada 

para la gestión de las evaluaciones de los proyectos. 

 
 
 

 

 
El CEC-UV obtuvo su re-acreditación ante la autoridad sanitaria regional por segunda 

vez el 25 de octubre de 2022, mediante la Resolución N° 240 emitida por la Secretaría 

Regional Ministerial de Salud de la Región de Valparaíso. La acreditación considera un periodo 

de tres años, contados desde la fecha de la Resolución, para dar cumplimiento a lo dispuesto 

en el artículo N° 22 de la Ley 20.584, sobre los Derechos y Deberes de los Pacientes, y a lo 

señalado en el inciso segundo del artículo N° 20, de la Circular B N° 06 de 2015 de la 

Subsecretaría de Salud Pública, sobre investigación científica en seres humanos. Esta 

acreditación permite al CEC-UV la revisión de ensayos y estudios clínicos con y sin 

medicamentos. 

Al término de esta memoria se había dado inicio a la tramitación para un nuevo 

proceso de re-acreditación del CEC-UV ante la SEREMI de Salud. 

 

 
 

 
 

El CEC-UV mantiene una página en el sitio web de la VRII de la Universidad de 

Valparaíso. En ella se puede recabar información relacionada con la evaluación ética de los 

proyectos de investigación que involucran a seres humanos, sus requerimientos, reglamento, 

documentos de consulta y otra información necesaria para orientar a las y los investigadores. 

 
Página web: http://eticacientifica.uv.cl/ 

 

E-mail: cec.uv@uv.cl 

PROCESO DE RE-ACREDITACIÓN 

CONTACTO E INFORMACIONES 

http://eticacientifica.uv.cl/
mailto:cec.uv@uv.cl

